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Zarzadu Powiatu w Legionowie
z dnia 28 lutego 2006 r.

W sprawie: przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej
»Kombatant” w Legionowie.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie domoéw pomocy
spolecznej (Dz. U. Nr 217, poz. 1837), Zarzad Powiatu w Legionowie po rozpatrzeniu
wniosku Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w sprawie uchwalenia Regulaminu
Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej ,,Kombatant” uchwala, co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢ Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej .Kombatant™ w
Legionowie w brzmieniu zalgcznika do niniejszej uchwaty.

§2
Traci moc Uchwata Nr 86/2001 Zarzadu Powiatu w Legionowie z dnia 28 sierpnia
2001 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spolecznej w Legionowie
wraz z jej zmianami.'

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Domu Pomocy Spotecznej.

§4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega opublikowaniu na tablicy
ogloszen i w biuletynie informacji publicznej.

Zarzad Powiatu w Legionowie:

1. Przewodniczacy Zarzadu - Starosta Dorota Sowinska — Kobelak (#2704 -

2. Wicestarosta Rafal Kwiatkowski AL ;’/fﬂ,{/ ﬁ ///
3. Czlonek Zenon Durka |
4.Czlonek Rober Stomczynski

5. Czlonek Stanistaw Kras%wski

'Zmiany wymienionej Uchwaty zostaty dokonane w nastgpujacych Uchwalach Zarzadu
Powiatu w Legionowie:

1) Uchwata Nr 86/2002 z dnia 17 wrzes$nia 2002 r.

2) Uchwata Nr 95/2002 z dnia 22 pazdziernika 2002 r.



Zalgcznik do

Uchwaly Nr 22,

Zarzadu Powiatu w Legionowie
z dnia %‘b.mtifsl%'f-

Regulamin Organizacyjny
Domu Pomocy Spolecznej “Kombatant” w Legionowie.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym
(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) oraz przepisu § 4 ust. 1 rozporzqdzenia Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie doméw pomocy spolecznej (Dz. U.
Nr 217, poz. 1837), Zarzad Powiatu w Legionowie uchwala co nastepuje:

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
Regulamin organizacyjny Domu Pomocy Spolecznej “Kombatant” w Legionowie,
zwany w dalszej czgsci “regulaminem”, okresla strukture organizacyjna i szczegdlowy
zakres zadan Domu Pomocy Spoleczne;.
Dom Pomocy Spolecznej “Kombatant” w Legionowie, zwany w dalszej tresci “DPS”,
stanowi jednostkg organizacyjna Powiatu Legionowskiego — w rozumieniu przepisow o

samorzadzie powiatowym, jednostk¢ budzetowa — w rozumieniu przepiséw o finansach
publicznych.

§2

Siedziba DPS miesci si¢ w Legionowie przy ul. Jagiellonskiej 71.

§3

DPS dziala na podstawie wlasciwych przepisow prawa, w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spolecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593
ze zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie
domoéw pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 217, poz. 1837),

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz.
2104 z pézn. zm.),

4) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1593 z pézn. zm.),

5) niniejszego regulaminu
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1.  DPS ma 96 miejsc, przeznaczony jest dla 0so6b w podesztym wieku.
50 miejsc statego pobytu w DPS przeznaczonych jest dla kombatantow i innych osob
uprawnionych w rozumieniu ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz
niektérych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz.
U. 22002 r. Nr 42 poz. 3712 z p6zn. zm.), ich wspétmalzonkéw oraz wdowcow 1 wdow
pozostalych po tych osobach, zgodnie z umowg Nr 6/98 zawartej w dniu 21 lipca 1998 r.
pomigdzy Urzedem ds. Kombatantow i Osob Represjonowanych a Wojewoda
Warszawskim.

3. Zmniejszenie liczby 0s6b, o ktérych mowa w ust. 2 moze nastapi¢ po uzgodnieniu z
Urzedem ds. Kombatantéw i Osob Represjonowanych.



4.

DPS moze $wiadczy¢ ustugi opiekunicze, w tym specjalistyczne na rzecz spotecznosci
lokalne;j.

Rozdzial I1. Cele i zadania DPS
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Celem DPS jest zapewnienie jego mieszkaficom calodobowej opieki oraz zaspakajanie
niezbednych potrzeb bytowych, opiekuriczych i wspomagajacych.
DPS moze roéwniez, w ramach posiadanych mozliwosci, udzielaé positkéw i
podstawowych $wiadczen opiekuniczych oraz rekreacyjno-kulturalnych, a takze z
zakresu rehabilitacji osobom nie bedacym mieszkaficami DPS, ktorym $wiadczenia te
zostaly przyznane przez wlasciwy organ pomocy spoleczne;.
DPS $wiadczy ustugi:
1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:

a/  miejsce zamieszkania,

b/ wyzywienie,

¢/ utrzymanie czystosci;

2) opiekuncze, polegajace na:

a/ udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

b/ pielggnacji,

¢/ niezbgdnej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych;

3) wspomagajace, polegajace na:

a/  umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowe;j,

b/ podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkafcow,

¢/ umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

d/ zapewnianiu warunkéw do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,

e/ stymulowaniu nawiazywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzina
1 spolecznoscia lokalna,

- /' dzialaniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkanca, w miarg jego
mozliwosci,

g/  zapewnieniu bezpiecznego przechowywania $rodk6w pienigznych i
przedmiotéw warto$ciowych,

h/ finansowaniu mieszkancowi nie posiadajacemu wilasnego dochodu,
wydatkow na niezbedne przedmioty osobistego uzytku w kwocie nie
przekraczajacej 30% zasitku statego, o ktorym mowa w art. 37 ust. 2 pkt. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

i/ zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancéw oraz dostepnosci do
informacji o tych prawach,

j/ sprawnym zalatwianiu skarg i wnioskow mieszkancow.

DPS umozliwia mieszkancom korzystanie z przystugujacych uprawnien do $wiadczen
zdrowotnych.

Rozdzial III. Prawa i obowigzki mieszkancow DPS
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Mieszkaniec DPS ma prawo do:

1)
2)

godnego traktowania,

uzyskania pelnej informacji o ustlugach $wiadczonych przez DPS i mozliwosci
korzystania z nich,

posiadania wlasnych mebli i drobnych przedmiotéw oraz miejsca na ich
przechowywanie,

zlozenia na przechowywanie posiadanych S$rodkéw pienieznych 1 Srodkow
wartosciowych oraz wskazanie osoby upowaznionej do dysponowania tymi srodkami
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lub przedmiotami, okre$lajac jednoczesnie zakres tego upowaznienia,

5) uzyskania wyjasnien w sprawach przepiséw regulujacych zasady wspotzycia
mieszkancow,

6) pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb i zapewnieniu sobie ochrony prawnej,

7) spozywania positkow w warunkach zblizonych do domowych,

8) uczestniczenia w podejmowaniu decyzji w sprawach dotyczacych jego osoby,

9) aktywnego trybu zycia stosownie do stanu zdrowia, z uwzglednieniem rehabilitacji,

10) zglaszania skarg i wnioskow do samorzadu i dyrektora DPS,

11) uczestniczenia w dzialalnosci samorzadu i wyboru do jego organow,

12) przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych oraz uzyskania z ich strony piel¢gnacji
i opieki w formie i zakresie dostosowanym do regulaminu DPS,

13) przebywania poza DPS-em po uprzednim zawiadomieniu dyrektora o takim zamiarze, a

w szczegblnych przypadkach po uzyskaniu zgody lekarza lub przedstawiciela
ustawowego.

§7

Obowigzkiem mieszkanca jest w szczeg6lnosci:
1) wspdldziatanie z personelem w zaspokajaniu swoich podstawowych potrzeb,

2) dbanie na miare jego mozliwosci o higieng osobista, wyglad zewngtrzny oraz porzadek
w swoich rzeczach i otoczeniu,

3) przestrzeganie norm i zasad wspolzycia spolecznego oraz postanowien regulaminow,
4) dbalos¢ o mienie DPS,

5) ponoszenie oplat za pobyt wedtug zasad okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z p6zn. zm.).

§ 8

Mieszkancy moga tworzy¢ samorzad.

Dyrektor udziela wszelkiej pomocy merytorycznej i organizacyjnej dla powstania i
funkcjonowania samorzadu mieszkancow DPS.

(—

Rozdzial IV. Zarzadzanie DPS

§9
DPS-em kieruje, dzialajac jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Zarzad Powiatu w Legionowie i przepisow prawa — dyrektor DPS.

§ 10
Dyrektora zatrudnia i zwalnia Zarzad Powiatu, przy czym zatrudnianie wymaga zasiggnigcia
opinii Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

§ 11
Dyrektor
1. W zakresie kierownictwa powiatowej jednostki organizacyjnej:
a) reprezentuje DPS na zewnatrz, ‘
b) sprawuje kierownictwo i nadzoér nad caloscia spraw DPS,
c) jest zwierzchnikiem pracownikow,
d) wspélpracuje z wlasciwymi organami w zakresie dziatalnosci DPS,
e) odpowiada za planowanie i realizacj¢ budzetu,
f) udziela pelnomocnictw i upowaznien pracownikom,

g) nadzoruje wykonanie wszystkich aktow prawnych.
2. W zakresie dziatalno$ci merytorycznej DPS:

a) tworzy warunki do pelnej realizacji zadan DPS,
b) ksztaltuje wlasciwy stosunek personelu do mieszkancow,



c) dziala na rzecz zagwarantowania mieszkancom respektowania ich praw
osobistych,

d) otacza mieszkancow szczego6lng troska, zwlaszcza w poczatkowym okresie ich
pobytu, tak aby adaptacja ta przebiegala lagodnie,

€) zapewnia niezbedne warunki funkcjonowania samorzadu mieszkancow,

f) zapewnia warunki do godnego umierania, sprawiania umarfemu mieszkancowi
pogrzebu zgodnie z wyznaniem i miejscowymi zwyczajami.

§ 12

W razie nieobecnoéci Dyrektora, zastepuje go wskazany pracownik lub wskazani do
poszczegblnych czynnosci pracownicy.

§13

Bezposrednio Dyrektorowi podlegaja:

1)
2)
3)
4)
S)
6)

glowny ksiggowy,

kierownik dziatu terapeutyczno-opiekunczego,
kierownik dziatu administracyjno-gospodarczego,
pracownik kadrowy,

pracownik obstugi biurowej,

radca prawny.

§ 14

Zakres dzialan Glownego ksiggowego obejmuje:

1)
2)

3)

4)

5)

kierowanie ksiggowoscia,

odpowiedzialno$¢ przed Dyrektorem za wlasciwa ewidencje dochodéw i wydatkow,
srodkow finansowych oraz $rodkéw trwatych bedacych w dyspozycji DPS,
Wykonywanie powierzonych zadain w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 ze zm.) i ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 ze zm. ) oraz
przepisdéw wykonawczych,

opracowanie projektow zarzadzefi i instrukcji dotyczacych spraw  finansowo-
ksiggowych,

wnioskowanie spisow inwentaryzacyjnych, ich dokumentowanie, wyjasnianie roznic i
rozliczanie os6b materialnie odpowiedzialnych za powierzony majatek.

§ 15

Gléwnemu ksiegowemu podlega Ksiggowos¢, do ktérej nalezy:

1)

2)
3)

4)

3)

6)
7

8)
9
10)

biezace, rzetelne prowadzenie ksiag rachunkowych zgodnie z przepisami o
rachunkowosci z uwzglednieniem specyfiki DPS,

dokonywanie rozliczen podatkowych,

prowadzenie ewidencji nalezno$ci, roszczen i zobowiazan wobec pracownikow oraz
wszelkich innych rozrachunkéw z tytutu robét i ustug z kontrahentami,

sporzadzanie planéw finansowych w zakresie: $rodkéw budzetowych i s$rodkow
specjalnych, w ukladzie paragrafow i wnioskowanie o ich aktualizacj¢ badz korekty,
sporzadzanie sprawozdaf finansowych i bilanséw w ukladzie przewidzianym przez
stosowne przepisy oraz potrzeby DPS,

opracowywanie analiz ekonomicznych i informacji opisowych z dziatalnosci DPS,

naliczanie funduszu §wiadczen socjalnych na podstawie informacji o stanie zatrudnienia
z kadr,

prowadzenie kasy,
ewidencja majatku trwalego i ruchomego o niskiej wartosci w 100% umorzonego,

wnioskowanie o likwidacje i uptynnianie §rodkéw trwatych z wylaczeniem budynkow i
budowli,
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11)

12)
13)
14)
15)
16)

sporzadzanie list ptac z tytulu naleznych wynagrodzen, nagréd oraz
ubezpieczen spotecznych,

dokonywanie przelewow bankowych i odprowadzanie pieniedzy do banku,
sporzadzanie harmonogramu wydatkow,

wydawanie zaswiadczen o zarobkach,

obstuga rachunkéw bankowych i urzadzen ksiggowych,

inne czynnosci wskazane przez przepisy prawa i Gléwnego ksiggowego.

§ 16

Zakres zadan dzialu terapeutyczno-opiekunczego obejmuje:

1)
2)
3)

8)
9)
10)
11)

zapewnienie opieki lekarsko-pielegniarskiej,

udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
umozliwienie udzialu w terapii zajeciowe;j,

podnoszenie sprawnosci ruchowej i aktywizowanie mieszkancow,
umozliwienie zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

zasitkow z

nawigzywanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktu z rodzina i srodowiskiem,
zapewnienie bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych i przedmiotow

wartosciowych,
pomoc mieszkancom w zatatwianiu waznych spraw osobistych,

zapewnienie przestrzegania praw mieszkancow,
umozliwienie korzystania z biblioteki,

sprawienie pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarlego mieszkanca.

§ 17

Zakres zadan dzialu administracyjno-gospodarczego obejmuje:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

administrowanie nieruchomoscig Domu,
zaopatrzenie 1 transport,

prowadzenie niezbednych magazynéw,
zamOwienia publiczne,

konserwacje urzadzen i obiektow budowlanych,
ochrong budynku i terenu DPS,

utrzymanie porzadku i czystosci w budynku i na placu,
organizacj¢ wyzywienia mieszkancow,
prowadzenie pralni i szwalni,

prowadzenie inwentaryzacji mienia,

nadzor nad przestrzeganiem przepiséw bhp i p. poz.

§ 18

Zakres dziatan Pracownika kadrowego obejmuje:

1)
3)

prowadzenie akt i spraw osobowych pracownikow,

prowadzenie spraw socjalnych pracownikow,

organizacja doksztalcania i doskonalenia zawodowego pracownikow,
planowanie i realizacja wydatkoéw osobowych,

kontrola porzadku i dyscypliny pracy,

prowadzenie archiwum zaktadowego.

§ 19

Zakres dzialan Pracownika obslugi biurowej obejmuje:

1)
2)

obstuga kancelaryjna,
prowadzenie sekretariatu.

Rozdzial V. Gospodarka finansowa



§ 20
Gospodarka finansowa prowadzona jest wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach
publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

Rozdzial V1. Postanowienia koncowe

§ 22

Zmian w regulaminie na wniosek Dyrektora dokonuje w drodze uchwaty Zarzad Powiatu w
Legionowie.



