Dom Pomocy Spolecznej
"KOMBATANT"
05-120 Legionowo, ul. Jagiellofiska 71
tel. 022 766 45 01, fax. 022 774 19 21

K.1110.01.2016 Legionowo, dnia 1 marca 2016 .

Dom Pomocy Spotecznej ,Kombatant” w Legionowie
ul. Jagielloriska 71, 05-120 Legionowo
oglasza nabdér na wolne stanowisko pracownicze

ielegniarka/pielegniarz

w Domu Pomocy Spotecznej ,Kombatant” w Legionowie

wymiar czasu pracy — peiny etat

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztalcenie wyisze pielegniarskie i co najmniej rok stazu pracy w zawodzie lub wyksztatcenie
Srednie medyczne oraz co najmniej piecioletni staz pracy w zawodzie,

- aktualne prawo wykonywania zawodu,

- predyspozycje osobowosciowe obejmujace tatwosé nawigzywania kontaktow z osobami
starszymi,

- umiejetnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji oraz wspotpracy w zespole,

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:
- wiedza na temat relacji interpersonalnych,
- otwartos¢ na stosowanie nowych rozwigzan,
- umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy.

3. Do zakresu wykonywanych zadan w szczegdlnosci bedzie nalezato:

- opieka pielegniarska nad mieszkaricami Domu,

- wspotpraca z lekarzami podstawowej opieki zdrowotnej i lekarzami specjalistami,

- ustalanie diagnozy pielegniarskiej oraz dobér metod pielegnacyjnych stosownie do diagnozy
lekarskiej,

- dbatos¢ o prawidtowe wykonywanie zlecen lekarskich i prowadzenie dokumentacji
medycznej,

- nadzér nad prawidtowym rozkfadaniem lekow,

- wykonywanie zabiegéw higienicznych i kapieli,

- uczestniczenie w pracach Zespotu Terapeutyczno-Opiekuriczego przy uktadaniu planéw
indywidualnego wsparcia.

4. Zakres odpowiedzialnosci za:
- caloksztait powierzonych obowigzkéw i podejmowanych decyzji,
- Sciste przestrzeganie wszystkich zarzadzen, instrukcji i polecen otrzymywanych na biezgco w
czasie wykonywania obowigzkéw stuzbowych na zajmowanym stanowisku.

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Praca w budynku dwukondygnacyjnym bez barier architektonicznych. Lokalizacja miejsca pracy
~ dyzurka pielggniarska. Praca zmianowa w godz. 7.00 — 19.00 i 19.00 — 7.00, praca w soboty

i niedziele, dyzury nocne i Swiateczne. Czynniki fizyczne: obcigzenie fizyczne — statyczne i
dynamiczne, dZwiganie w normie. Stanowisko pracy nie wigze sie z wykonywaniem pracy w
szczegolnym charakterze lub w szczegolnych warunkach.

Warunki pracy na stanowisku:

1. Zmienne tempo pracy, warunki stresowe. DYREK[TOR

2. Koniecznos¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji. L*’(‘"':J J::»a::z

3. Dyspozycyjnosc. H i) h e
Anna Jawprska



6. Informacja dotyczqca wskaznika zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce.
Wskaznik  zatrudnienia oso6b  niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow 0
rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6h niepetnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia o naborze wynosit wigcej niz 6%.

7. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
- Zyciorys — cv,
- kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
- kserokopie swiadectw pracy,
- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,
- o$éwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- o$wiadczenie o zdolnosci do pracy na w/w stanowisku,
- oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2014
r., poz. 1182).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,nabdr
na stanowisko pielegniarka/pielegniarz w sekretariacie Domu Pomocy Spofecznej ,Kombatant”
w Legionowie w terminie do dnia 11 marca 2016 r. do godz. 14.00 lub przesfa¢ poczta na adres:
Dom Pomocy Spotecznej ,Kombatant”, ul. Jagielloriska 71, 05-120 Legionowo.

0 zachowaniu terminu decyduje data wplywu do sekretariatu Domu.

Oferty, ktore nie beda speinialy wymogoéw formalnych badZ wplyng po terminie nie beda
rozpatrywane i zostang protokolarnie zniszczone,

Kandydaci spefniajacy powyisze wymagania, zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
O terminie rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

8. Informacja dodatkowa:

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (t. j, Dz. U. z 2014 r. poz. 1182) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.)".
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